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FICHA DE RESULTADOS
COMPONENTE DE POLITICA: GESTION DOCUMENTAL

VIGENCIA 2016
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item Puntaje*

1. Componente de Politica

Gestion Documental 72.6
1.1. Indicadores

a. Estratégico 81.7
b. Documental 68.1
b.1. Planeacién 44.0
b.2. Produccién 100.0
b.3. Organizacion 80.0
b.4. Transferencia 100.0
b.5. Disposicién 52.5
b.6. Preservacion 18.0
c. Tecnoldgico 60.0
d. Cultural 85.0

*Escala: 0-100
Fuente: Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Direccion de Gestion y Desempeiio Institucional. (2017). Ficha de Resultados.
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RECOMENDACIONES - FURAG 2016

Se recomienda completar el diagndstico de la gestion documental y el PGD, para perfeccionar los procesos de planeacién y toma de decisiones referentes a
la funcidn archivistica en especial para la elaboracion del PINAR y para normalizar la totalidad de procesos de la gestion documental de la entidad,
respectivamente.

Se sugiere establecer un plan para el control efectivo de los documentos mediante el uso del Formato Unico de Inventario Documental en archivos de
gestion, asi mismo la formalizacion de los procesos implementados para la conservacion documental en el SIC y los programas que lo integran y
normalizar la preservacion de los documentos electronicos que maneja la entidad, en el plan de preservacion digital.

Es importante la participacion del area de gestion documental en las decisiones de aplicacion de nuevas tecnologias en el manejo de informacion y
documentos electrdnicos e iniciar la normalizacion (reglamentacion interna) de los controles de acceso y consulta a los documentos que estan en estos

soportes.



