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Bogotá, D.C. ________ del mes de ________________ del año ______   

Yo ______________________________________________________________________, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. _____________________ de ____________________, me comprometo asistir y cumplir con las actividades relacionadas con la capacitación __________________________ ___________________________, convocada por la Subdirección de Gestión Humana, y que se llevará a cabo en las siguientes fechas: _______________________________________________ ___________________________, en el horario de: ________________________________.
Acepto las condiciones establecidas para la aprobación del curso y en el evento de falta o incumplimiento de las condiciones o exigencias del mismo, asumiré las responsabilidades que se puedan generar, teniendo de presente las obligaciones de los empleados con respecto a la capacitación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 del Decreto 1567 de 1998, la Resolución Interna 1026 de 2018 y en concordancia con el deber del servidor público señalado en el numeral 40 del artículo 34 de la Ley 734 de 2002, Código Único Disciplinario, o las normas que los modifiquen o adicionen.
En constancia firman:

	NOMBRE COMPLETO FUNCIONARIO
	FIRMA

	EMPLEO

	DEPENDENCIA

	CORREO ELECTRÓNICO

	TELÉFONO / EXTENSIÓN

	NOMBRE JEFE INMEDIATO
	FIRMA



