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	PROCESO
	GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
	VERSIÓN
	03

	
	
	
	PÁGINA
	1 de 2

	
	FORMATO
	CUMPLIMIENTO REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA PROVEEDORES DE MANTENIMIENTO
	FECHA VIGENCIA
	10/08/2026



	VERIFICACIÓN DOCUMENTAL

	EMPRESAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Indique fecha de diligenciamiento de la verificacion.
	Fecha:
	OBSERVACIONES	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Diligencie las observaciones identificadas a la verificación de cada requisito

	
	SI	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Indique con una X si SI cumple con el requisito
	NO	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Indique con una X si NO cumple con el requisito
	N.A	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Indique con una X si NO APLICA el requisito
	

	Certificado de aptitud médica Salud Ocupacional del (los) trabajador (es) asignados a la entidad conforme al profesiograma de exámenes médicos de la Empresa proveedora.
	
	
	
	

	Evidencias del suministro de los elementos de protección personal –EPP- al personal asignado a la Entidad.
	
	
	
	

	Evidencias del suministro de dotación al personal asignado a la Entidad.
	
	
	
	

	Planilla de aportes Seguridad Social Integral (ARL, AFP, EPS, CCF) del personal asignado a la Entidad (Verificar los tres últimos meses).
	
	
	
	

	Manual descriptor del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo –SST-
	
	
	
	

	Evidencia del funcionamiento del Sistema de Gestión en Seguridad y salud en el trabajo, cumplimiento de indicadores de proceso, estructura, proceso y  resultado.
	
	
	
	


	Matriz de Peligros y valoración de los riesgos y determinación de controles de la empresa proveedora de acuerdo al riesgo.
	
	
	
	


	Certificados de proceso de Inducción-Reinducción de SST
	
	
	
	

	Copia del Plan de Capacitación anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
	
	
	
	


	Copia del Plan de Trabajo anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
	
	
	
	



	En caso de realizar actividades de trabajo en alturas, el personal utiliza el equipo contracaídas certificado necesario para la labor, con su respectiva lista de verificación pre-operacional, Manual Contra caídas y certificados y tarjeta de Trabajo Seguro en Alturas.
	
	
	
	

	Porte del Carnet con Arl vigente de la empresa contratista en las instalaciones de la Entidad.
	
	
	
	

	(*) N.A.: No aplica. /   NOTA: Todos los documentos deben ser vigentes.  Para las licencias de salud ocupacional tener en cuenta fechas de emisión de las resoluciones.


	OBSERVACIONES GENERALES DEL EVALUADOR:	Comment by Jimena Restrepo Garnica: Diligencie las observaciones generales resultantes de la verificación del requisito


















	
	
	



image1.png
(&
Interior




